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A Wittmann Antal Novény-, Allat- és Elelmiszer-tudomanyi
Multidiszciplinaris Doktori Iskola mindségbiztositasi rendszere

A mindségbiztositdis — melynek célja kifogdstalan, magas szinvonald PhD képzési
rendszer kialakitasa és miikodtetése — kiterjed a PhD képzé€s €s a vele szoros kapcsolatban 1évo
tudomanyos kutatés teljes korére. Olyan miikodteto és ellenorzo rendszerrol van sz6, amely
tartalmanal fogva kovetelményeket allit, illetve garancidkat biztosit a résztvevok
(mindenekeldtt a képzésben résztvevd hallgatok) szaméra a folyamat eredményes lezarasahoz.

A Doktori Iskola mindségbiztositdsi rendszere — Osszetevoit (elemeit) tekintve —
rendszerszemléletii. Ez mindenekel6tt azt jelenti, hogy egyes alkotdelemei (felvétel, tanulds,
kutatds, vizsgdk stb.) egységes alapelvek szerint, 6sszehangolt formdban jarulnak hozza a
folyamat végeredményéhez.

Az egész mindségbiztositasi folyamat ugyanakkor szabalyozott is, amihez a
szabdlyozds elveit kiilonféle szabalyzatok (Egyetemi Doktori Szabdlyzat, Doktori Iskola
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata, Mindségbiztositasi Szabdlyzat, Kreditszabdlyzat,
Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat) tartalmazzdk. Ezek egyben a PhD munka rendszeres
ellenorzésének és a teljesitmény-értékelésnek alapdokumentumai is.

A mindségbiztositds rendszere a PhD fokozat elnyerésére irdnyuld cselekmény teljes
tartamara kiterjedd, vagyis folyamatos mindségbiztositast garantilé rendszer, amelyhez
egzakt formdban megjelend értékelések (mindsitések) is tartoznak.

Fontos kiemelni e folyamat ellenorzott jellegét, amit a rendszerbe épitett ellenorzé
pontokkal kell biztositani. Ilyenek pl. a tantargyi vizsgdk vagy a kutatdsi tevékenység és a
publikdciok mindsége, amelyeket egzakt (szamszerlsitett) értékeléssel (kredit pontok
odaitélésével) kotiink Gssze.

A magas szinvonald, korszeri mindségbiztositdsnak — az el6zdekben leirtakon kiviil —
egységesnek és konzisztensnek (6sszefiiggdnek) kell lennie. Ez egyfeldl a kiilonb6zo pénziigyi
statuszu (0sztondijas vagy onkoltséges) résztvevok azonos minéségbiztositasi elvek alapjan
torténd megitélését, masfelol — a mindségbiztositasi rendszert alkoté elemek oldalarél — a
mindségbiztositas Osszefiiggd jellegét garantélja.

Az eldzbéekben roviden vazolt tulajdonsdgok alapjan a PhD képzés korszerli, magas
szinvonalu mindségbiztositasat az alabbi tulajdonsdgok jellemzik:
rendszerszemlélet,

- szabdlyozott,

- folyamatos,

- egzakt,

- ellenorzott,

- egységes,

- konzisztens (0sszefiiggd).

A Doktori Iskola mindségbiztositasi rendszerének dbrajan (1. dbra) nyomon
kovethetdk azok a 1épések (elemek), amelyekbdl a teljes (komplex) rendszer felépiil. Ennek
figyelembevételével késziilt az a folyamatdbra (2. dbra), amelyb6l a PhD képzés
minéségbiztositasanak Kritikus pontjai leolvashatok.

E két dbra képezi alapjat annak a részletes leirasnak (1. tablazat), amely a PhD képzés
egészének dontési folyamatat mutatja be, megfelelé garancidkat nydjtva a magas szintii
mindségbiztositdshoz is. E rendszer szemléletét és felépitését tekintve leginkdbb a Total Quality
Management (TQM) rendszert koveti, de megtaldlhatok benne a HACCP és a PDCA méddszer
Iényegi elemei is.

A mindségbiztositasi alapelvek és Osszefiiggések ismeretében, azok messzemend
figyelembevételével késziiltek el a szabalyzatok, amelyek a PhD képzés folyamatdnak részletes



leirdsat tartalmazzak. A doktori képzés mindségbiztositdsaban kiemelt fontossdgu a 2. abrin
megjelolt tevékenységek lancolata:

1. Kidolgozott felvételi rendszer. A jelentkezd hallgatok kitoltik a felvételi adatlapot és
a tervezett kutatdsi témardl vazlatos kutatési tervet allitanak Ossze. A szobeli elbeszélgetésen
altaldnos és szakmai kérdések megvitatasara, illetve a kommunikécids készségiik bemutatasara
keriil sor. A pontozdsi rendszer stlyozottan figyelembe veszi a gradudlis képzés soran végzett
tevékenységet, a kutatasi el6életet (TDK, publikécidk), tovabba a valasztand6 doktori témdval
kapcsolatos kutatdsi elképzeléseket. A tudomanyos téma megvalasztdsakor vizsgdlni kell a
téma tarsadalmi hasznosithatésdgat. A hallgat6 felvétele csak akkor javasolhatd, ha legalabb 90
pontot megszerez.

2. A doktori munkaterv elkészitése: A felvételt nyert hallgatok munkatervet készitenek,
amely tartalmazza a képzési programot, benne a hallgaté altal felvett kotelezd €s valaszthato
tantargyak felsoroldsidt €s a tanulmdanyok iitemezését, szemeszterekre bontva. A doktori
munkaterv tartalmazza tovdbba a kutatdsi munkatervet, ezen beliil a kutatds elézményeit,
célkitiizéseket, az alkalmazandé modszerek rovid ismertetését, a kutatomunka szemeszterekre
bontott iitemtervét, valamint a publikdciok és az értekezés elkészitésének vazlatos litemezését.
Mindezt kiegésziti a felhasznalando, legalapvetobb irodalmi forrasok felsoroldsa, a hazai €s
kiilfoldi tanulméanyutak iitemterve, valamint a hallgat6 és a témavezetd(k) nyilatkozata arrdl,
hogy a kutatds feltételei rendelkezésre allnak. A munkatervet feliilvizsgdlja a hallgaté
tudoményos vezetdje, a programvezetd és a Doktori Iskola vezetdje. Sziikség esetén a hallgatd
javitésra, kiegészitésre visszakapja a dokumentumot. Miutén a felsorolt vezetok a munkatervet
elfogadtak és szignaltdk, két fiiggetlen, kiilsé birdlonak kiildjiikk meg azt. A beérkezett birdlatok
alapjan a munkaterv médositasra, majd ezt kdvetden elfogaddsra keriil.

3. A képzési program keretében, az elsé négy félév alatt, a komplex vizsgdig 90
kreditpont teljesitését kivanjuk meg a hallgatéktol.

4. A kutatdsi témdban val6 eldrehaladésrdl a hallgaté félévenként beszamoldt készit a
tudoményos vezetd részére. Ennek alapjan keriil sor a tudomédnyos vezetdvel egyeztetett
tanulmanyi €s kutatdsi terv teljesitésének évenkénti értékelésére.

5. A képzési program soran a hallgatok a felvett tantdrgyakbol vizsgat tesznek. Az
abszolutérium feltétele a felvett tantargyak eredményes teljesitése, tovabba a képzés iddtartama
alatt a munkatervnek megfeleld gyakorlati kutatdsi munka id6ardnyos, eredményes teljesitése,
melyet a Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatban meghatdrozott mennyiségli és mindségl
publikécidval is alé kell tudni tdmasztani.

6. A tudoményégi doktori tandcsok — a programvezetdk €s a doktori iskola vezetdjének
egylittes elOterjesztése alapjan — évente attekintik a hallgatoéi ,,teljesitményeket”, megvizsgaljak
a lemaradasok okait és indokoltsdgat, intézkedéseket (javaslatokat) tesznek az elmaraddsok
pétlasara. Az idéaranyosan nem megfelelden teljesitok esetén a végso 1épés az eltandcsolas.

7. A hallgaté minden évben, az adott tanulmanyi év végén, irdsbeli beszdmolot készit
tanulmanyaiban és kutatdsi témdjaban valé eldrehaladédsardl; félévkor pedig a PhD Férumon
szobeli beszdmolot tart. Tudomanyos férumokon is ismerteti részeredményeit. Ennek alapjan
keriil sor a tudomédnyos vezetOvel egyeztetett tanulmanyi és kutatdsi terv teljesitésének
évenkénti értékelésére €és annak eldontésére, hogy a hallgaté tovdbb folytathatja-e PhD
tanulmanyait, vagy az elmaraddsok miatt torlésre keriil.
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1. abra. A Doktori Iskola minéségbiztositasi elemei



8. A tudomdnyos vezetdknek, a programvezetoknek €s a doktori iskola vezetdjének
folyamatos feladatat képezi a PhD hallgatok fokozatos bevezetése a nemzetkozi tudomanyos
életbe, konferencidkon valo részvétel lehet0ségeinek megteremtésével, illetdleg tdimogatisaval.
A tudomdnyos vezetdvel szemben daltalanos kovetelmény, hogy a hallgatét szinvonalas
(rész)eredményeinek minél rangosabb publikdldsa révén a nemzetkozi tudomdanyos élettel —
tarsszerzoként vagy 6ndllé szerzOként — megismertesse.

9. A fokozatszerzési eljards részeként a hallgatok komplex vizsga keretében a kutatasi
téméajukhoz kapcsolddoé fotargybdl és egy melléktargybol Bizottsag eldtt vizsgat tesznek, majd
az elvégzett kisérleti részbdl beszamolnak. A Komplex Vizsga Bizottsdgban legalabb egy kiilsd
tag is kozremiikodik.

10. A kutatdsi program sikeres teljesitése utdn keriil sor a disszertdci6 elkészitésére. Az
értekezést a tudomdnyos vezetd jovahagyasa utdn munkahelyi vita keretében vitatjadk meg. A
munkahelyi vitdban két fiiggetlen (egy belsd, egy kiilsd) opponenst kériink fel, akik az
értekezésrol birdlatot készitenek. A munkahelyi vitdn elhangzott opponencidk alapjan, a
témavezetd(k) véleményének figyelembevételével az értekezés dtdolgozasra kertil.

11. A komplex vizsga eredményes teljesitését €s a munkahelyi vitdn elhangzottak
alapjan elvégzett dtdolgozast kovetden keriil sor a disszerticid nyilvanos vitdjara. A nyilvanos
vitdban a doktorjelolt tudomanyos teljesitményét az intézmény (de azon beliil més szervezeti
egységek) szakértdibol, valamint fiiggetlen, kiilsd szakértokbdl 4ll6 birdlobizottsdg vizsgélja
meg. (Kiilsé szakértonek mindsiil az, aki a SZE-vel nincs munkdltatéi jogviszonyban.) Az
értekezést elozdleg két opponens kapja meg birdlatra. A munkahelyi vita soran kézremiikodo
opponensek koziil a nyilvanos vita hivatalos birdl6jaként legfeljebb az egyik mikodhet kozre
ismét, mig a masik birdlé ujabb szakértd kell, hogy legyen. A nyilvdnos vitdban minden
jelenlévd kérdéseket tehet fel €s hozzaszolassal élhet. A birdlobizottsag tagjai az értekezést a
vitdit megel6zden tanulmdnyozdsra megkapjdk, melyrdl a nyilvdnos vita sordn alakitjdk ki
véleményiiket, és végiil titkos szavazdssal hoznak dontést. A birdlébizottsadg javaslatot tesz a
fokozat odaitélésére, melyet az illetékes Tudomanydgi Doktori Tandcs is tdimogat. A fokozat

12. A programvezetok és a tantargyfelelds oktatok gondoskodnak a meghirdetett
tantargyak anyagdnak rendszeres gondozdsar6l, ami mddositdsok, torlések, dj tantargyak
felvétele formdjdban valésul meg a novénytermesztési €s kertészeti tudomdnyok, az
allattenyésztési tudomanyok és az élelmiszertudomanyok tudomanydgi doktori tandcs
jovahagydsaval.

13. A Doktori Iskola miikodésének mindségére és hatékonysdgara kihaté valamennyi
tevékenységet megtervezziik, dokumentéljuk, bevezetjiikk, nyomon kovetjiik: ezek sordn a
mindség megvaldsuldsara vonatkoz6 feljegyzéseket készitiink, ezeket elemezziik, €s az igy
nyert adatok alapjan a folyamatot fejlesztjiik.

Osszességében, ill. osszefoglaléan meg kell jegyezni, hogy a doktori iskola mindségének
zélogét a nemzetkozi tudomanyos férumokon elismert vezetd oktatok adjdk. A doktori iskola
vezetdje, programvezetoi, torzstagjai, ill. oktatéi bizakodva néznek a jovobe. Ennek az az oka,
hogy tobb, ma mér nemzetkozi szinten elismert vezetd oktatd var a torzstagi ,,bebocsatdsra”, és
ahogy a PhD hallgatéik megszerzik a fokozatot, minden feltételnek meg fognak felelni. Igy a
mindségi utdnpotlas biztositott.

Kiegészito megjegyzések
A Kooperativ Doktori Program (KDP) 6sztondijas PhD-hallgatéinak tanulmanyait és

kutatémunkdjat kiilonos figyelemmel kisérjiik, segitjiik €s ellendrizziik, mert 6k doktori
hallgatéi statuszuk mellett a felsdoktatdsi intézményen kiviill mds munkahelyen is végeznek



kutatomunkdt tudomdnyos eredményeik gyakorlati hasznosuldsdnak eldsegitésére. A PhD
hallgatékra vonatkozé dltaldnos mindségbiztositasi alapelvek mellett, a KDP 6sztondijasokra
az alabbi kiegészité megjegyzések, elvardsok érvényesek:

1.

A DI éltal kiirt t€émak mellett, a doktori képzésre jelentkezdk szabad témavalasztisa
biztositott. A 48 hoénapos KDP 6sztondijra palyazé jelentkezOknél viszont a téma
aktualitasat, a varhat6 eredmények djdonsagat, hasznosithatésagat, megvaldsithatosagat
€s szabadalmaztathatdsagét — célszerlien a témavezeto és a vallalati szakértd véleménye
alapjan — az illetékes tudomanydgi doktori tanics eldzetesen értékeli, a DI vezetdje
pedig jévahagyja. Ugyanezen szempontok alapjdn torténik a 48 honapnél rovidebb iddére
sz0l6 KDP 06sztondij elnyerésére irdnyuld pdlydzatok témdjanak és a palydzat
benyujthatésdganak a megitélése.

A KDP 6sztondijas hallgaté tanulmanyainak és kutatasi feladatainak elérehaladdsat a
felsOoktatasi intézményben a témavezetd, az elért eredmények gyakorlati
hasznositdsdnak megvaldsitdsdit a munkahelyén a vallalati szakérté tdmogatja és
ellendrzi. A témavezeto €s a vallalati szakértd egyiitt és lehetdség szerint személyesen,
esetleg online, legaldbb havonta konzultdl a hallgatéval az el6zé idészakban elért
eredményekrdl és a kovetkezd honapban tervezett feladatokrol, valamint a képzést és
kutatémunkét kedvezoétleniil befolydsold tényekrdl, eseményekrdl. A konzulticiok
hozzdjarulnak a tartalmas félévi beszdmolok elkészitéséhez.

A legalabb 18 hoénapig KDP 0sztondijas PhD-hallgatoktdl elvarhaté, hogy a
tudoményos fokozat megszerzéséhez a doktori iskola altaldnos eldirdsaival szemben:
(a) a minimum kovetelménynél legalabb kétszer tobb kozleményiik jelenjen meg, vagy
(b) eldirds szerinti szamu kozlemény €s a gyakorlati hasznositds igazoldsara legaldbb
egy, Ujdonsdgtartalom vizsgdlata €s igazoldsa utdn benyudjtott magyarorszagi
szabadalom feltalaléi legyenek. A 12 hoénapndl rovidebb ideig tart6 KDP
Osztondijasokndl a (b) valtozat szerinti az elvaras.

A KDP 0sztondij keretében a nyilvanos vitdra késziilt értekezések birdlatdara két,
tudoményos fokozattal rendelkezd kiilsé birdlot kériink fel, egyet az akadémiai, egyet
pedig a gazdasdgi szférabol. A munkahelyi vitdra késziilt értekezést egy kiilso és egy
belsé birdlé véleményezi.
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PHD TEMAK MEGHIRDETESE

)
JELENKEZESI FELTETELEK KOZZETETELE

}
JELENTKEZES

)
FELVETELI ELJARAS (FELVETELI VIZSGA)

FELVETEL
- allami 6sztondijas képzés
- onkoltséges képzés

)
KUTATASI MUNKATERV ELFOGADASA

!
KEPZESI ES KUTATASI SZAKASZ
- tudomanyos kutatas szervezése és ellenorzése
- publikaciés teljesitmény félévenkénti ellenorzése
- ismeretatadas és szamonkérés szervezése és ellenorzése
!
KOMPLEX VIZSGA
egyéni felkésziilok bekapcsolodasi pontja
!
KUTATASI ES DISSZERTACIOS SZAKASZ
- doktori értekezés munkahelyi vitaja

l

- doktori értekezés nyilvanos vitaja

}
ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESE

}
TUDOMANYOS FOKOZAT ODAITELESE

(az Egyetemi Doktori Tanacs hataskorében)

2. abra. A PhD képzés minoségbiztositasanak kritikus pontjai



1. tablazat. A Wittmann Antal Novény-, Allat- és Elelmiszer-tudomanyi Multidiszciplinaris Doktori Iskola el6készitési és dontési rendszere: a
mindségbiztositassal kapcsolatos dontési szintek

Feladat / tevékenység

Elokészitést végzo

Véleményez6, javaslattevo

Dontéshozo

A tevékenység / folyamat

személy / szervezet személy / szervezet személy / testiilet eredménye
Meghirdetésre keriilé témak Doktori Iskola vezetije Programvezeték Tudoméanyagi Doktori Tanacs A tanév PhD témainak
kivalasztasa jovahagyasa
Leendé témavezetik elozetes Doktori Iskola vezetije Programvezeték Tudoméanyagi Doktori Tanacs Témavezetok elfogadasa

értékelése és folyamatos
ellendrzése

Palyazatok Kkiirasa

Doktori Iskola vezetéje

Tudomanyagi Doktori

Egyetemi Doktori Tanacs

Egyetemi palyazati anyag Kiirasa

Tanacsok
DI felvételi keretek felosztasa Doktori Iskola vezetéje Tudomanyagi Doktori Egyetemi Doktori Tanacs Felvételi keretszamok kialakitasa
Tanacsok
Felvételi vizsgabizottsagok Doktori Iskola vezetéje Programvezeték Tudomanyagi Doktori Felvételi vizsgabizottsagok
Kkijelolése Tanacsok felallitasa
Felvételi vizsga idopontjanak Doktori Iskola vezetéje Programvezeték Tudomanyagi Doktori Felvételi vizsga idopontjanak
Kkijelolése Tanacsok Kihirdetése
Felvételre Kkeriil hallgatok Doktori Iskola vezetéje Felvételi vizsgabizottsag Tudomanyagi Doktori Felvettek elfogadasa
kivalasztasa Tanacsok dontése alapjan,

Egyetemi Doktori Tanacs
tajékoztatasaval

Hallgat6k munkatervének

Tudomanyos vezeto,

Doktori Iskola altal felkért

Tudomanyagi Doktori

Hallgat6i munkatervek

elfogadasa programvezeté, Doktori Iskola szakértok Tanacsok jovahagyasa
vezetdje
Komplex vizsga megszervezése Programvezeték Doktori Iskola vezetéje Tudomanyagi Doktori Komplex vizsga targyainak és

Tanacsok bizottsaganak kijelolése
Doktori értekezés munkahelyi Tudomanyos vezeto, Doktori Iskola vezetéje Tudomanyagi Doktori Az értekezés opponenseinek és a
vitaja programvezeto Tanacsok védési bizottsag tagjainak

Kkijelolése

Doktori értekezés nyilvanos
vitaja

Tudomanyos vezeto,
programvezeto

Doktori Iskola vezetgje

Tudomanyagi Doktori
Tanacsok

Az értekezés opponenseinek és a
védési bizottsag tagjainak
Kijelolése

Hallgatok éves munkajanak
értékelése

Tudomanyos vezeto,
programvezetd, tanszékvezeto

Doktori Iskola vezetdgje

Tudomanyagi Doktori
Tanacsok

Abszolutorium Kiallitasa

Doktori (PhD)
oklevél odaitélése

PhD védési bizottsag

Tudomanyagi Doktori
Tanacsok

Egyetemi Doktori Tanacs

Doktori (PhD) oklevél kiadasa




